éPor qué es importante?

La inteligencia emocional te facilita interactuar con el
entorno en el que trabajas. Es importante que la
desarrolles, ya que comprende una serie de habilidades
emocionales, vitales para tu desempefio laboral.

A través de la formacion continua podrds potenciar
habilidades como el control de los impulsos, la
autoconciencia, la motivacion, el entusiasmo, la
perseverancia, la empatia y la agilidad mental.

Todas ellas configuran rasgos de caracter como la
autodisciplina, la compasién o el altruismo, que resultan
indispensables para una buena y creativa adaptacién
laboral.
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