LAS MEJORES PRACTICAS UTILIZADAS PARA REDUCIR LOS RIESGOS
PSICOSOCIALES Y EL ESTRES EN LAS EMPRESAS DEL CNAE 33.
REPARACION E INSTALACION DE MAQUINARIA Y EQUIPO

EL ESTRES SE PUEDE GESTIONAR DESDE
UNA DIMENSION ORGANIZACIONAL,
SOCIALY PERSONAL

Prevenir EL ESTRES y saberlo gestionar es el principio de una buena
relacion laboral. Los “estresores” pueden ser causados por el tipo de
organizacion, las caracteristicas del puesto de trabajo, las relaciones
laborales, etc. Ser conscientes de qué esta sucediendo en la empresa nos
ayudara a tomar medidas especificas y eficaces.
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