LAS MEJORES PRACTICAS UTILéADAS PARA REDUC
PSICOSOCIALES Y EL ESTRES EN LAS EMPRESAS D
REPARACION E INSTALACION DE MAQUINARIA Y

Alcanzar un LIDERAZGO EFECTIVO
SALUDABLE es una de las formulas
mas idoneas para evitar los riesgos

El Liderazgo Efectivo Saludable implantado en cualquier organizacion
supone una ventaja competitiva en relacion a otras empresas, aportando
los mejores resultados que se pueden alcanzar y garantizando el
bienestar psicologico de los componentes de la misma. Esto viene
acompafiado de una eliminacion de fuentes de insatisfaccion laboral que
generan una menor productividad y unos elevados costes.

FINANCIADO POR:

FUNDACIGON
GOBIERNO  MINISTERIO. ESTATAL PARA =
DE ESPANA DETRABAJO, MIGRACIONES 7 LA PREVENCION confe
Y SEGURIDAD SOCIAL TESGOS
LABORALES FSP




